
主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

320.9

320.9

320.9

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

110 220.9

50 100

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

＝0个 ＝26个

＝0项 ＝2项

＝0% ＝100%

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项委托业务费用

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过委托外部专业机构，能够提高工作效率和质量，降低成本，为部门的履职提供有力支持。

支出
专项委托业务

方案规划编制

项目实施内容 本部门委托外单位办理业务而支付的委托业务费用。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标

中长期目标
专项委托业务数量10个，专项委托业务完成质量达标，项目完成时间及时，对部门履职提供帮

助。

年度目标
专项委托业务数量10个，专项委托业务完成质量达标，项目完成时间及时，对部门履职提供帮

助。

三级指标

绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

数量指标
专项委托业务数量

规划、导则编制

质量指标
规划、导则专家评审通过率

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性



达标 达标

时效指标 及时 及时

经济效益

无 有应用

较高

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

产出指标 质量指标
专项委托业务完成质量

项目完成及时性

效益指标
社会效益

规划、导则应用情况

对项目单位业务管理水平的提升或影响程度



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

119.7

119.7

119.7

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

20 119.7

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

序时进度 100%

合规 合规

＝20% ＝100%

有效 有效

健全 健全

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合格 合格

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 房屋维修维护费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过房屋维修维护项目，保障部门正常运转。

支出

房屋维修维护费

项目实施内容 本部门房屋维修维护费用支出。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标

中长期目标
年度房屋维修维护计划完成率100%，房屋维修维护完成质量合格，房屋维修维护完成及时，保

障部门正常运转。

年度目标
年度房屋维修维护计划完成率100%，房屋维修维护完成质量合格，房屋维修维护完成及时，保

障部门正常运转。

三级指标

绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

年度房屋维修维护计划完成率

房屋维修维护完成质量

房屋维修维护完成及时性

过程

资金管理

资金到位率

资金使用合规性

预算执行率



经济效益

社会效益 保障 保障

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
保障部门正常运转



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

50

50

50

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

25 50

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

合理 合理

科学 科学

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

有效 有效

健全 健全

数量指标 ＝100% ＝100%

质量指标 达标 达标

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项编印费用

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过专项编印项目，提升部门履职能力。

项目实施内容 本部门出版各类刊物时所发生的的编撰、印刷费用。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项编印费用

中长期目标 年度专项编印计划完成率100%，专项编印质量达标；专项编印完成及时，促进单位履职能力。

年度目标 年度专项编印计划完成率100%，专项编印质量达标；专项编印完成及时，促进单位履职能力。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

年度专项编印计划完成率

专项编印质量

专项编印完成及时性



经济效益

社会效益 促进 促进

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
促进单位履职能力



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

40

40

40

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

20 40

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

合理 合理

科学 科学

合规 合规

序时进度 100%

＝50% ＝100%

有效 有效

健全 健全

数量指标 ＝3项 ＝3项

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项业务用水用电用气

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 本部门用水用电用气费用

项目实施内容 本部门用水用电用气费用

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项业务用水用电用气

中长期目标 用水1000立方米，用电10000度，用气1000立方米，用水用电用气保障率100%，用水用电用气
成本控制良好。

年度目标 用水1000立方米，用电10000度，用气1000立方米，用水用电用气保障率100%，用水用电用气
成本控制良好。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

过程

资金管理

资金使用合规性

资金到位率

预算执行率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

用水用电用气项目

用水用电用气保障率

水电气支出及时性



经济效益 良好 良好

社会效益

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标

用水用电用气成本控制



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

28.5

28.5

28.5

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

14 28.5

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合理 合理

合规 合规

＝50% ＝100%

序时进度 100%

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合规 合规

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 会议费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过会议交流，促进单位履职能力。

项目实施内容 本部门组织会议经费。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

会议费

中长期目标 年度会议计划完成率100%，经费支出合规，会议计划完成时间及时，促进单位履职能力。

年度目标 年度会议计划完成率100%，经费支出合规，会议计划完成时间及时，促进单位履职能力。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金使用合规性

预算执行率

资金到位率

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

年度会议计划完成率

经费支出合规性

会议计划完成时间



经济效益

社会效益 促进 促进

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
促进单位履职能力



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

277.84

277.84

277.84

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

130 277.84

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

合理 合理

科学 科学

合规 合规

序时进度 100%

＝50% ＝100%

有效 有效

健全 健全

＝30人次 ＝30人次

＝18000平方米 ＝18000平方米

质量指标 ＝100% ＝100%

及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 物业管理费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 保障公共设施设备完好，提升办公环境。

项目实施内容 本部门物业管理费用。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

物业管理费

中长期目标
物业服务人数达到20人，物业服务面积3000平方米，公共设施设备维护保养完好率100%，物业

服务完成及时，卫生保洁完成及时，服务对象满意度达到90%。

年度目标
物业服务人数达到20人，物业服务面积3000平方米，公共设施设备维护保养完好率100%，物业

服务完成及时，卫生保洁完成及时，服务对象满意度达到90%。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

过程

资金管理

资金使用合规性

资金到位率

预算执行率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

数量指标
物业人数数量

物业服务面积

公共设施设备维护保养完好率

时效指标
物业服务完成及时性



及时 及时

经济效益

社会效益 改善 改善

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

产出指标

时效指标
卫生保洁及时

效益指标
办公环境改善情况



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

90

90

90

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

45 90

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

有效 有效

健全 健全

数量指标 ＝3项 ＝3项

质量指标 达标 达标

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项租赁费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过购买专项租赁业务，保障部门业务正常开展。

项目实施内容 本部门租赁相关专用设备等方面的支出。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项租赁费

中长期目标 专项租赁业务数3项，专项租赁业务质量达标，专项租赁业务及时，保障部门业务正常开展。

年度目标 专项租赁业务数3项，专项租赁业务质量达标，专项租赁业务及时，保障部门业务正常开展。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

专项租赁业务数

专项租赁业务质量

专项租赁业务时效



经济效益

社会效益 保障 保障

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
保障部门业务正常开展



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

88

88

88

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

44 88

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合格 合格

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项宣传广告费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过专项宣传广告项目，提升部门履职效果。

项目实施内容 本部门为普及政策法规所支出的宣传等费用。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项宣传广告费

中长期目标
年度政策法规普及宣传计划完成率100%，政策法规普及宣传项目质量达标，项目完成及时，提
升公众知晓度。

年度目标
年度政策法规普及宣传计划完成率100%，政策法规普及宣传项目质量达标，项目完成及时，提
升公众知晓度。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

专项宣传广告年度计划完成率

宣传广告项目完成质量

宣传广告项目完成及时性



经济效益

社会效益 提升 提升

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
提升公众知晓度



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

334.55

334.55

334.55

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

150 334.55

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

充分 充分

规范 规范

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合理 合理

合规 合规

序时进度 100%

＝50% ＝100%

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合格 合格

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 第三方监管费用

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过聘请第三方监管服务，提升部门履职能力。

项目实施内容 本部门聘请第三方监管费用。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

第三方监管费用

中长期目标 通过聘请第三方监管服务，提升部门履职能力。

年度目标 通过聘请第三方监管服务，提升部门履职能力。

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金使用合规性

资金到位率

预算执行率

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

年度第三方监管计划完成率

监管服务完成质量

第三方监管完成及时性



经济效益

社会效益 提升 提升

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
提升部门履职能力



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

68.5

68.5

68.5

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

34 68.5

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

合规 合规

序时进度 100%

＝50% ＝100%

有效 有效

健全 健全

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合规 合规

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项培训费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过培训，对培训人员综合素质的改善或提升，促进单位履职能力。

项目实施内容 本部门对职工进行专项业务教育培训。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项培训费

中长期目标 年度培训计划完成率100%，经费支出合规，培训完成及时，受训学员满意度90%。

年度目标 年度培训计划完成率100%，经费支出合规，培训完成及时，受训学员满意度90%。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金使用合规性

资金到位率

预算执行率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

年度培训计划完成率

经费支出合规性

培训完成时间



经济效益

社会效益 提升 提升

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
受培训人员能力



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

363

363

363

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

130 363

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

＝50% ＝100%

合规 合规

序时进度 100%

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合格 合格

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项工作经费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过专项工作项目，提升单位履职能力。

项目实施内容 本部门专项工作经费支出。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项工作经费

中长期目标 通过专项工作项目，提升单位履职能力。

年度目标 通过专项工作项目，提升单位履职能力。

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金使用合规性

资金到位率

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

年度专项工作计划完成率

专项工作完成质量

专项工作完成及时性



经济效益

社会效益 提升 提升

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
提升部门履职能力



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

23.95

23.95

23.95

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

12 23.95

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

规范 规范

充分 充分

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合规 合规

＝50% ＝100%

序时进度 100%

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 设备购置

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过设备购置，改善办公条件，提升工作效率。

项目实施内容 本部门购置纳入固定资产核算范围的常用办公家具和办公设备。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

设备购置

中长期目标
年度设备购置计划完成率100%，设备购置验收合格率100%，采购计划完成时间及时，提升单位

业务管理水平，改善单位办公环境

年度目标
年度设备购置计划完成率100%，设备购置验收合格率100%，采购计划完成时间及时，提升单位

业务管理水平，改善单位办公环境

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

过程

资金管理

资金使用合规性

预算执行率

资金到位率

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

年度设备购置计划完成率

验收合格率

采购计划完成时间



经济效益

社会效益 ＝100% ＝100%

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
设备投入使用率



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

266

266

266

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

130 266

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 合格 合格

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 专项调研费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过专项调研活动，提升部门履职能力。

项目实施内容 为完成本部门业务开展的调研及调查活动。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

专项调研费

中长期目标 年度调研计划完成率100%，完成调研报告质量合格，项目完成及时，调研调查结果有应用。

年度目标 年度调研计划完成率100%，完成调研报告质量合格，项目完成及时，调研调查结果有应用。

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

年度调研计划完成率

调研报告质量

调研完成及时性



经济效益

社会效益 无 有应用

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

效益指标
调研调查结果应用情况



主管部门
苏州市住房和城乡

建设局
项目级次 市本级

完成时间 2025年

项目负责人/
联系电话

全年（程）

预算数

56.88

56.88

56.88

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

28 56.88

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝6人 ＝6人

达标 达标

合规 合规

时效指标 及时 及时

苏州市市级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 临时性用工人员经费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2025年

实施单位 苏州市住房和城乡建设局

实施可行性 通过聘用临时性用工人员，保障单位业务正常开展。

项目实施内容 本部门临时业务需要招聘人员的工资福利等人员费用。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出

临时性用工人员经费

中长期目标
临时性用工人数6人，临时性用工支出合规，临时性用工人员工作质量达标，临时性用工人员

开展业务及时，保障单位业务正常开展。

年度目标
临时性用工人数6人，临时性用工支出合规，临时性用工人员工作质量达标，临时性用工人员

开展业务及时，保障单位业务正常开展。

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

临时性用工人数

质量指标
临时性用工人员工作质量

临时性用工支出合规性

临时性用工人员开展业务及时性



经济效益

社会效益 保障 保障

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度

产出指标

效益指标
保障单位业务正常开展


