
苏州市市级部门整体预算绩效目标表

2025年度

单位名称 苏州市抗震办公室

单位

主要职能

依据《市编办关于印发苏州市抗震办公室主要职责内设机构和人员编制使用规定的通知 》（苏编办通〔2015〕306号），苏州市抗震办公室为苏州

市住房和城乡建设局下属事业单位。主要职责是：

（一）协助指导编制城市抗震防灾规划并监督实施。

（二）受市住建局委托，承担市及所辖区新建建筑工程抗震设防专项审查工作 ，组织实施区内各类房屋建筑及其附属设施、市政设施抗震设防工

程的监督管理。

（三）受市住建局委托，承担市及所辖区原有建筑抗震性能鉴定结果及加固设计方案 、加层（改造）项目方案的审核工作，提出审核意见并监督

实施。

（四）开展抗震防灾宣传教育，组织有关技术培训及咨询。

机构设置及

人员配置

一、机构设置：依据《市编办关于印发苏州市运河公园管理处主要职责内设机构和人员编制使用规定的通知 》（苏编办通[2015]119号），苏州市

抗震办公室内设机构由本单位根据职责及实际工作需要设置 ，目前本单位内设机构包括主任室、综合办公室。

二、人员配置：本单位人员编制3名。

部门整体

资金（万

元）

收入

全年

预算数

资金总额 223.42

财政拨款

小计 223.42

一般公共预算资金 223.42

政府性基金 0

财政专户管理资金 0

国有资本金 0

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年

计划执行数

全年

预算数

基本支出 54 136.42

项目支出 0 87



部门整体

资金（万

元）

支出

专项委托业务费 0 80

专项租赁费 0 5.6

物业管理费 0 1.4

中长期目标

在苏州市住建局党委领导下，努力贯彻市委、市政府部署，围绕市住建局重点工作任务，以保障国家、社会公共利益和安全及城镇建设项目的抗

震防灾能力为中心，积极贯彻实施国务院出台的《建设工程抗震管理条例》；完成省、市抗震防灾规划目标任务，需升级改造的应急避难场所纳

入新一轮城市抗震防灾专项规划，逐年分批完成。健全工作机制，展现新作为，努力保持抗震设防管理工作水平始终走在全省前列。

年度目标

（一）全面贯彻落实《江苏省绿色建筑设计标准》、《住宅设计标准》、《江苏省居住建筑热环境和节能设计标准》。宣传好、执行好地方标

准，加快推动标准实施，推动我省绿色建筑高质量发展。

（二）配合省住建厅做好《江苏省深化数字化联合审图改革实施办法》初稿编写。

（三）继续推进施工图审查“一宅一方案”工作，参与编制《苏州市既有建筑结构修缮加固改造技术导则（试行）》。

（四）参与编制《高层建筑工程抗震设防超限界定标准》。

（五）强化党建工作，深入学习贯彻党的二十大精神，组织开展形式多样、具备一定影响力的宣传教育活动，推动学习宣传贯彻党的二十大精神

走向深入；继续强化支部党风廉政建设力度，严格落实“一岗双责”，增强廉洁从政自觉性；提高支部对党员的管理能力，以自我学习、自我约

束、自我提高为手段，做好党员的日常学习、教育和管理工作，督促党员时刻发挥先锋模范作用，助力单位建设和行业发展，以党建促业务提发

展。

（六）做好“图审抗震”新时代文明实践点工作，力求实现志愿服务常态化开展。

（七）配合相关部门做好设计、建筑质量、施工安全等其它各项工作，更好地服务企业、服务社会发展。

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

决策

计划制定
中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

目标设定
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制
预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

过程

预算执行

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

预算偏差率 ≤10% ≤10%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%



过程

预算执行

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理
项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

机构建设

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 三级指标 半年指标值 全年指标值

履职

协助指导编制城

市抗震防灾规划

并监督实施

城市抗震防灾规划监督实施 城市抗震防灾规划监督实施 监督实施 监督实施

受市住建局委

托，承担市及所

辖区新建建筑工

程抗震设防专项

审查工作，组织

实施区内各类房

屋建筑及其附属

设施、市政设施

抗震设防工程的

监督管理。

承担市及所辖区新建建筑工程抗震

设防专项审查工作，组织实施区内

各类房屋建筑及其附属设施、市政

设施抗震设防工程的监督管理。

送审新建建设工程进行抗震设防设

计审查比例
＝100% ＝100%



履职

受市住建局委

托，承担市及所

辖区新建建筑工

程抗震设防专项

审查工作，组织

实施区内各类房

屋建筑及其附属

设施、市政设施

抗震设防工程的

监督管理。

承担市及所辖区新建建筑工程抗震

设防专项审查工作，组织实施区内

各类房屋建筑及其附属设施、市政

设施抗震设防工程的监督管理。
开展新建建设工程进行抗震设防设

计联合检查
＝0次 ＝1次

受市住建局委

托，承担市及所

辖区原有建筑抗

震性能鉴定结果

及加固设计方案

、加层（改造）

项目方案的审核

工作，提出审核

意见并监督实施

。

承担市及所辖区原有建筑抗震性能

鉴定结果及加固设计方案、加层

（改造）项目方案的审核工作，提

出审核意见并监督实施

送审原有建筑抗震性能鉴定和加固

设计的审核工作完成率
＝100% ＝100%

经审核项目重大安全事故发生数 ＝0次 ＝0次

开展抗震防灾宣

传教育，组织有

关技术培训及咨

询。

宣传培训

举办抗震防灾培训或专业技术讨论

会议
举办 举办

开设咨询受理窗口 ＝1个 ＝1个

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

效益指标

经济效益

社会效益
减少经济损失 减少 减少

保障建筑物抗震性能良好 保障 保障

生态效益

可持续影响 开展部门人员培训 开展 开展

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度 ≥0% ≥85%


