附件：
苏州市建设工程质量检测机构动态核查评分表
	核查类别
	序号
	核查内容
	核查标准
	评分记录
	备注

	基本情况（5分）
	1-1
	具有有效的建设工程质量检测资质
	1分
	
	

	
	1-2
	检测机构人员数量
	材料和综合类机构加1分/40人；地基基础类检测机构加1分/15人（最高加2分）
	
	

	
	1-3
	检测技术人员高级工程师（工程技术类）及以上技术人员数量
	材料和综合类机构加1分/4人（最高加2分）；地基基础类检测机构加1分/2人（最高加2分）
	
	

	检测行为
（30分）
	2-1
	未按规定在检测报告上签字盖章
	扣5分/份
	
	

	
	2-2
	未按规定上报建设、施工、监理单位的违法违规行为和检测不合格事项
	未上报的机构此大项不得分；上报信息不完整或上报内容达不到相关要求的扣2分/次
	
	

	
	2-3
	未按照规定进行档案和台账管理
	扣5分
	
	

	
	2-4
	被投诉并经查实未按检测合同约定履行合同
	扣2分/次
	
	

	
	2-5
	因存在问题被县级及以上建设行政主管部门约谈
	省、市级扣5分/次；县级扣2分/次
	
	

	
	2-6
	因存在问题较多被县级及以上建设行政主管部门通报
	省、市级扣10分/次；县级扣5分/次
	
	

	
	2-7
	因存在严重问题被县级及以上建设行政主管部门行政处罚或记不良行为记录
	省、市级扣15分/次；县级扣10分/次
	
	

	
	2-8
	未取得相应资质，擅自从事建设工程质量检测资质许可范围的检测活动
	此大项不得分
	
	

	
	2-9
	超出资质范围从事建设工程质量检测活动
	此大项不得分
	
	

	
	2-10
	检测机构隐瞒有关情况或者提供虚假材料申请资质
	此大项不得分
	
	

	
	2-11
	以欺骗、贿赂等不正当手段取得资质证书
	此大项不得分
	
	

	
	2-12
	涂改、倒卖、出租、出借或者以其他形式非法转让资质证书
	此大项不得分
	
	

	
	2-13
	转包或者违法分包建设工程质量检测业务
	此大项不得分
	
	

	
	2-14
	使用不能满足所开展建设工程质量检测活动要求的检测人员或者仪器设备
	此大项不得分
	
	

	
	2-15
	违反工程建设强制性标准进行检测
	此大项不得分
	
	

	
	2-16
	出具虚假的检测数据或者检测报告
	此大项不得分
	
	

	
	2-17
	市级及以上建设行政主管部门组织的能力验证（比对试验）结果不满意（离群）整改期间未暂停该项目检测工作
	此大项不得分
	
	

	
	2-18
	接受监督检查时不如实提供有关资料，或者拒绝、阻碍监督检查的
	此大项不得分
	
	

	
	2-19
	检测人员同时受聘于两家或者两家以上检测机构
	此大项不得分
	
	

	
	2-20
	注册在我市的检测机构或核查年度内在我市开展过建设工程质量检测业务的市外进苏检测机构，未在规定期限内提交动态核查材料
	此大项不得分
	
	

	
	2-21
	提交的动态核查材料隐瞒、漏报在苏州市设立的分场所相关信息
	此大项不得分
	
	

	检测能力
（30分）
	3-1
	检测机构的检测人员配备达不到建设工程质量检测资质标准规定
	扣2分/人
	
	

	
	3-2
	检测报告审核人员条件不符合《建设工程质量检测技术管理规程》（DB32/T 4303-2022）规定
	扣2分/人
	
	

	
	3-3
	建设行政主管部门对检测人员的建设工程质量检测知识和专业能力进行检查考核，不合格且被通报
	扣1分/人
	
	

	
	3-4
	使用过期作废标准进行检测，出具检测报告且未进行特别说明
	扣3分/项
	
	

	
	3-5
	检测机构未配备与承担检测项目相对应的检测设备，无法满足检测工作需要
	此大项不得分
	
	

	
	3-6
	未按照要求参加市级及以上建设行政主管部门组织的能力验证（比对试验）活动，或者参加但结果可疑或不满意（离群）
	无故不参加的扣10分/次，不满意（离群）的扣5分/次，结果可疑的扣3分/次
（检测机构含多个分场所参加同一参数项能力验证（比对试验）活动的，取该参数项最高扣分，同一参数项扣分不累计）
	
	

	
	3-7
	未按照要求配备注册工程师(岩土、结构)
	此大项不得分
	
	

	
	3-8
	检测机构技术负责人条件不符合《建设工程质量检测技术管理规程》（DB32/T 4303-2022）规定
	此大项不得分
	
	

	
	3-9
	非授权签字人签发检测报告
	此大项不得分
	
	

	管理水平
（20分）
	4-1
	检测机构在资质证书有效期内名称、地址、法定代表人等发生变更的，未在办理营业执照或者法人证书变更手续后30个工作日内办理资质证书变更手续
	扣2分/项
	
	

	
	4-2
	检测机构未建立健全检测人员档案
	扣1分/人
	
	

	
	4-3
	检测机构未建立主要检测设备“一机一档”
	扣1分/台
	
	

	
	4-4
	检测报告未实时上传、或上传的信息不完整
	未实时上传的扣10分/项，上传信息不完整的扣5分/项
	
	

	
	4-5
	检测人员违反工程建设强制性标准进行检测、出具虚假的检测数据或违反工程建设强制性标准进行结论判定或者出具虚假判定结论
	扣5分/人次
	
	

	
	4-6
	检测机构分场所未设置技术主管
	扣2分/场所
	
	

	
	4-7
	检测机构分场所不具备固定的检测人员
	扣1分/人（最高扣3分）
	
	

	
	4-8
	检测机构分场所未单独配备满足该场所检测能力的检测设备
	扣1分/台（最高扣3分）
	
	

	
	4-9
	检测机构分场所未通过计量认证
	扣5分/场所
	
	

	
	4-10
	检测机构未在“苏州市建设工程质量检测综合服务平台”及时归集或每年度更新信息
	扣3分/次
	
	

	
	4-11
	混凝土抗压强度、砂浆抗压强度、墙体材料抗压强度、水泥抗压强度、混凝土芯样抗压强度、钢筋力学性能未采用自动采集
	此大项不得分
	
	

	
	4-12
	桩基静载检测数据未采用自动采集及上传
	此大项不得分
	
	

	创先争优
（15分）
	5-1
	检测机构通过国家实验室认可
	加1分
	
	

	
	5-2
	检测机构通过高新技术企业认定
	加1分
	
	

	
	5-3
	有技术创新项目并通过市级及以上行政主管部门验收或鉴定
	省级加2分，市级加1分，同一事项取最高分，不累加（最高加2分）
	
	

	
	5-4
	参加标准、规范（规程）编制，并出版后有本机构及人员署名
	国标及行标：主编加2分，参编加1分；团标及地标：主编加1分，参编加0.5分（最高加2分）
	
	

	
	5-5
	专利授权、科技论文发表
	发明专利：加2分/项，实用新型专利：加0.5分/项，中国科技核心期刊：加2分/篇（最高加3分）
	
	

	
	5-6
	检测机构、检测人员获得建设工程质量检测相关的市级及以上建设行政主管部门表彰、通报表扬和记良好行为记录
	检测机构：省部级加2分，市级加1分；检测人员：省部级加1分/人，市级加0.5分/人（最高加3分）
	
	

	
	5-7
	核查年度内参加市级及以上建设行政主管部门组织的能力验证（比对试验）活动，所有参数项评定结果均为满意
	加1分
	
	

	
	5-8
	担任市级及以上建设行政主管部门组织的能力验证（比对试验）活动主要技术支持单位，或承办市级及以上建设工程质量检测行业交流培训活动
	加1分
	
	

	
	5-9
	建立信息化智慧管理系统，实现对检测管理的信息化集成分析展示
	加1分
	
	

	基本情况（5分）
	
	检测行为
（30分）
	
	检测能力
（30分）
	
	管理水平
（20分）
	
	创先争优
（15分）
	
	总得分
（100分）
	


注：1.本动态核查包括基本情况（5分）、检测行为（30分）、检测能力（30分）、管理水平（20分）、创先争优（15分），总分100分。
    2.检测机构未提供加分项证明材料的，核查确认时一律不予加分。
